POLITIQUE DE CONFIDENTIALITE
A DESTINATION DES CANDIDATS

La confidentialité des données personnelles des candidats a un poste au sein de Biocorp Production
(ci-aprés « Biocorp ») représente, pour nous, un gage de sérieux et de confiance. Notre Politique
de confidentialité a destination des candidats (la « Politique ») témoigne précisément de notre
volonté de faire respecter, au sein de Biocorp, les regles applicables en matiére de protection des
données personnelles et, plus particulierement, celles du Réglement général sur la protection des
données (le "RGPD").

La présente Politique vise a vous informer sur la maniére et les raisons pour lesquelles nous traitons
vos données personnelles lorsque vous candidatez a un poste au sein de Biocorp.

e A qui s'adresse cette Politigue de confidentialité « candidats » ?

La présente Politique s'adresse aux candidats a un poste au sein de Biocorp, pendant tout le
processus de recrutement, quelle que soit le canal utilisé pour candidater (candidature & une offre,
candidature spontanée, recrutement via un cabinet externe, etc.) et quelle que soit la durée ou la
nature du contrat proposé (salarié, intérimaire, stagiaire, etc.).

e Pourgquoi traitons-nous vos données personnelles et sur guel fondement ?

En tant que recruteur, nous sommes amenés a traiter vos données pour gérer le suivi et la gestion
des recrutements (entretiens, traitement des candidatures, négociation salariale, etc.). Les
traitements sont effectués sur la base de notre intérét légitime a développer nos ressources
humaines, sélectionner et évaluer la capacité des candidats a occuper I'emploi proposé en fonction
de leur profil et compétences.

¢ Comment avons-nous obtenu vos données personnelles ?

Vos données sont collectées directement auprés de vous par l'intermédiaire de votre candidature
et de votre CV et nous nous engageons a ne traiter vos données que pour les raisons décrites
précédemment. Toutefois, nous pouvons également obtenir vos données personnelles de maniére
indirecte de la part de cabinets de recrutement si vous y avez consenti préalablement aupres de
ces derniers.

e Quelles données personnelles traitons-nous et pour combien de temps ?

Sont conservées pendant toute la durée du processus de recrutement et pour une durée maximum

de 2 ans apreés le dernier contact :

- toute donnée d’identification personnelle et professionnelle fournie dans le CV et la lettre de
motivation du candidat (nom, prénom, date de naissance, nationalité, etc.) ;

- toute coordonnée fournie dans le CV et la lettre de motivation du candidat (adresse email,
téléphone, lien LinkedIn, etc.) ;

- toute donnée relative a la vie personnelle et professionnelle fournie dans le CV et la lettre de
motivation du candidat (diplémes, passion, certificats, dge, statut matrimonial, permis de
conduire, etc.) ;

- toute donnée d'ordre économique et financier (salaires, primes, etc.) fournie dans le cadre des
entretiens d'embauche.



Si vous avez postulé par l'intermédiaire de notre site internet, des données de connexion (adresse
IP et logs) conservées pendant une durée de 12 mois maximum.

Veuillez noter que Biocorp peut également conserver les données pertinentes a des fins
probatoires, pour les éventuelles actions en discrimination pendant 5 ans a compter de la date a
laquelle le poste a été pourvu, conformément aux dispositions de l'article L. 1134-5 du Code du
travail.

En cas dembauche, vos données recueillies lors du processus de recrutement sont
automatiquement transférées dans votre dossier personnel et deviennent soumises a la Politique
interne de conservation des données personnelles et selon la/les finalité(s) et base(s) de
traitements approprié(es).

e Qui peut avoir accés a vos données personnelles ?

Vos données personnelles sont communiquées au service RH de Biocorp, ainsi qu'aux personnes
habilitées du service concerné, le cas échéant. Elles ne sont pas transférées en dehors de I'Union
Européenne.

Si vous avez utilisé le formulaire de contact du site internet de Biocorp et non I'adresse mail dédiée
au recrutement, vos données personnelles ont été communiquées au service Communication de
Biocorp, ainsi qu'a la personne chargée de l'accueil (physique et numérique). Ces personnes
transmettront votre demande aux personnes compétentes et n‘'ont pas vocation a conserver vos
données au-dela de cette transmission d’'information.

e De quels droits disposez-vous pour contrdler 'usage de vos données personnelles ?

Le RGPD vous octroie des droits que vous pouvez exercer, a tout moment :

- droit d'accés et de copie de vos données personnelles ;

- droit de rectification de données personnelles qui seraient erronées, obsolétes ou incomplétes ;

- droit de vous opposer aux traitements de vos données personnelles fondés sur notre intérét
Iégitime sauf si des motifs légitimes et impérieux justifient ces traitements et prévalent sur vos
intéréts, droits et libertés ;

- droit de demander l'effacement (“droit a I'oubli”) de vos données personnelles ;

- droit a la limitation de vos données personnelles ;

- droit de donner des directives sur le sort de vos données en cas de déces soit par votre
intermédiaire, soit par l'intermédiaire d'un tiers de confiance ou d'un ayant-droit.

Nous vous invitons a prendre connaissance de ces droits a ladresse suivante

https://www.cnil.fr/fr/les-droits-pour-maitriser-vos-donnees-personnelles.

Vous pouvez exercer vos droits en vous adressant par mail a : privacy@biocorp.fr ou par courrier a
I'adresse suivante : BIOCORP Production, DPO — Service juridique, La Béchade ZI de Lavaur, 63500
Issoire, France.

Si vous estimez, aprés nous avoir contactés, que vos droits Informatique et Libertés ne sont pas
respectés ou que le dispositif de contrble d'acces n'est pas conforme aux régles de protection des
données, vous pouvez adresser une réclamation en ligne a la CNIL ou par voie postale.

Date de la derniere mise a jour : mai 2026.
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